
Муниципальное бюджетное дош кольное образовательное учреждение
детский сад JN1> 27 «Росинка»

Протокол № 3 
заседания педагогического совета МБ ДО У № 27

с. Новопышминское 30.06.2020 гола

Присутствовало: 16 человек
Отсутствовало: нет

Тема: «Основные направления работы в новом учебном году»
Цель: обсуждение стратегии на новый учебный год.
Задачи:
1. Утвердить:
- План работы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад№  27 «Росинка»;
- Положение о наставничестве;
- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад № 27 «Росинка»;

- План работы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад № 27 «Росинка» на 2020 -  2021 учебный год;

- Основную общеобразовательную программу -  образовательную программу дошкольного 
образования МБДОУ № 27 на 2020 -  2021 учебный год;

- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы на 2020 -  2021 
учебный год;

- Рабочие программы воспитателей, учителя -  логопеда, музыкального руководителя, 
педагога - психолога на 2020-2021 учебный год;

2. Вдохновить педагогический коллектив на активную, творческую работу в новом учебном
году.

Форма: деловая встреча

По первому вопросу повестки дня: Рыжкова О.С. заведующий Д О У . ознакомила 
присутствующих с повесткой педагогического совета.

В целях координации деятельности ДОУ в предстоящем учебном году Оксана Сергеевна 
предложила к обсуждению перечень документов (проекты), регламентирующих организацию 
образовательного и воспитательного процесса в дошкольном учреждении:

- Положение о наставничестве;
- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад № 27 «Росинка».

Оксана Сергеевна вынесла на рассмотрение проект плана работы МБДОУ № 27 на 2020- 
2021 учебный год. Были рассмотрены цель и задачи деятельности учреждения, темы 
педагогических советов, мероприятий, график аттестации педагогов, курсов повышения 
квалификации и прочее. Замечаний и дополнений со стороны присутствующих не поступило.

Далее Оксана Сергеевна представила на обсуждение проекты документов: - Основную 
общеобразовательную программу -  образовательную программу дошкольного образования 
МБДОУ № 27 на 2020 -  2021 учебный год;

- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы на 2020 -  2021 
учебный год;

- Рабочие программы воспитателей, учителя -  логопеда, музыкального руководителя, 
педагога - психолога на 2020-2021 учебный год;

Замечаний и дополнений со стороны присутствующих не поступило.
РЕШИЛИ: Утвердить:



- План работы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад № 27 «Росинка»;

- Положение о наставничестве;
- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад № 27 «Росинка»;

- План работы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад № 27 «Росинка» на 2020 -  2021 учебный год;

- Основную общеобразовательную программу -  образовательную программу дошкольного 
образования МЬДОУ № 27 на 2020 -  2021 учебный год;

- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы на 2020 2021
учебный год;

- Рабочие программы воспитателей, учителя -  логопеда, музыкального руководителя, 
педагога - психолога на 2020-2021 учебный год;

Голосовали: за -  16 человек, против -  0, воздержались - 0.

По второму вопросу повестки дня: Павлова Л.М., и.о. заместитель заведующего по BMP 
МБДОУ №  27 рассказала что, для того, чтобы мы успешно справились с выполнением намеченных 
задач, необходимо постоянное повышение своего педагогического мастерства. Профессиональная 
компетентность педагога зависит от различных свойств личности. Именно повышение 
компетентности и профессионализма педагога есть необходимое условие повышения качества, как 
педагогического процесса, так и качества дошкольною образования в целом.

Председатель 
С екретарь__


